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CONSTRUGOES CIVIS LTDA.

ILUSTRISSIMA SENHORA PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITACAO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBO, ESTADO DE SANTA CATARINA

Ref.. CONCORRENCIA PARA OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA N° 103/2016

HEJOS CONSTRUCOES CIVIS LTDA., pessoa juridica de direito privado,
devidamente inscrita no CNPJ/MF sob o n° 08.422.142/0001-59 e Inscrigao Estadual n°
904.55423-00, sediada no Municipio de Maringa, Estado do Parana, na Rua Pioneiro
Carlos Burian, 495. Distrito Industrial Il, CEP 87065-190, participante da concorréncia
em epigrafe, por seu representante legal infra assinado, tempestivamente, vem, com
fulero na alinea “b” do inciso |, artigo 109 da Lei 8.666/93, a presenca de Vossa

Exceléncia, a fim de interpor:
RECURSO ADMINISTRATIVO,

contra desclassificagdo de sua proposta de pregos no processo licitatorio em epigrafe,

apresentando no articulado as razdes de sua irresignagao.

I- DOS FATOS SUBJACENTES
Atendendo a convocacao desta Municipalidade para o certame licitacional

supramencionado, veio a recorrente dele participar com outras licitantes, pelo

que apresentou proposta almejando ser contratada.
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CONSTRUGCOES CIVIS LTDA.

Sucede que, depois de ter sido habilitada no pleito, na abertura de proposta
de precos, foi desclassificada pela ndo apresentagdo da planilha de
composi¢ao de encargos sociais.

Ocorre que, caso a seja considerado desclassificada, restara nitidamente

ilegalidade no ato, como o qual ficara demonstrado logo a frente.

DAS RAZOES

I.1. DA DESCLASSIFICACAO DA EMPRESA HEJOS CONSTRUGOES
CIVIS LTDA. - EPP

Decide a comissdo de licitacdo em desclassificar a proposta de pregos
apresentada pela empresa Hejos, sob alegacdo de que a empresa nao
apresentou a composigao de encargos sociais solicitado em edital.

Diante do exposto, resta-nos demonstrar que:

a. Sobre a composigao de encargos sociais:

A licitante apresentou a proposta de pregos, acompanhada de sua
composicdo, demonstrando com exatiddo os valores da mao de obra a ser
empregada na execugdo da obra caso venha ser considerada vencedora,
contemplando “todos os encargos sociais”.

O fato de nao trazer em seu contetdo a planilha de composi¢ao dos encargos
sociais, ndo enseja em prejuizo a Administracdo. Trata-se de mera
irregularidade, sanavel dentro do processo licitatorio, que nao influencia em
sua composigao de pregos e conseqiientemente, no valor final orgado.

Os valores apresentados para a méao de obra s&o totalmente condizentes com

a realidade do local dos servigos, e pode ser demonstrado, conforme segue:
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PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

SERVENTE |
| PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS UNITARIOS ]
IDENTIFICAGAO DOS SERVICOS
Tipo de Servigo | Unidade de medida | Quantidade
SERVENTE DE OBRAS | OBRA | 1
T- SALARIO ESTIMADO DO PROFISSIONAL (RS) | 1.435,00 |
Il - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO (RS)
Saariobase 1.435,00
‘Adicional de Insalubridade (20% do salario minimo - Sumula 17 TST) 0,00
TOTAL DA REMUNERAGAO (RS) 1.435,00
TIT-ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAGAO (RS)
GRUPO A
A.01INSS 20,000% 287,00
A.02 FGTS 8,000% 114,80
A.03 SESI/SESC 1,500% 21,53
A.04 SENAI/SENAC 1,000% 14,35
A.05INCRA 0,200% 2,87
A.06 SEBRAE 0,600% 861
A.07 Salario Educagéo 2,500% 35,88
A.08 Riscos Ambientais do Trabalho — RAT x FAP 3,000% 43,05
TOTAL - GRUPO A 36,800% 528,08
GRUPO B
B.01 13° Saario 8,333% 119,58
B.02 Férias (Incluindo 1/3 constitucional) 1,111% 159,44
B.03 Aviso Prévio Trabahado 1,944% 27,90
B.04 Auxilio Doenga 1,389% 19,93
B.05 Acidente de Trabalho 0,333% 4,78
B.06 Faltas Legais 0,278% 3,98
B.07 Férias sobre Licenga Maternidade 0,074% 1,06
B.08 Licenga Paternidade 0,021% 0,30
TOTAL - GRUPO B 23,484% 336,99
GRUPO C
C.01 Aviso Prévio Indenizado 0,417% 5,98
C.02 Indenizagdo Adicional 0,167% 240
C.03 Indenizag2o (rescisao sem justa causa — multa de 40% do FGTS) 3,200% 45,92
'C.04 IndenizagZo (escisao sem justa causa - contribuigao de 10% do FGTS) 0,800% 11,48
TOTAL - GRUPO C 4,584% 65,78
GRUPO D
D.01 Incidéncia dos encargos do grupo A scbre o grupo B | 8,642% | 124,01
TOTAL - GRUPO D l 8,642% | 124,01
GRUPO E
.01 Incidéncia do FGTS exclusivamente sobre 0 aviso prévio indenizado 0,033% 0,47
Thoidencia do FGTS exclusiv aments sobre 0 periodo medio de 0.026%
superior a 15 dias molivado por acidente do rabalho : 0,37
TOTAL - GRUPO E 0,059% 0,85
GRUPO F
07 Tncidencia dos encargos do Grupo A scbre os valores constantes da
base de calculo referente a0 salério matemidade 0,266% 381
TOTAL - GRUPO F 0,266% 3,81
[TOTAL- ENCARGOS SOCIAIS (RS) | 73,835% | 1.059,53
IVALOR TOTAL DE REMUNERAGAO + ENCARGOS SOCIAIS (RS) | 249453 |
IV - INSUMOS
EPI 27,83
Aux io alimentagao 0,00
Vae Transporte ((22 x 2 X (RS 3,65)] 160,60
Desconto legal sobre ransporte (méximo 6% do sdario-base) -86,10
Cesta Basica 0,00
Seguro de vida 20,8
TOTAL - INSUMOS (RS) 123,16
VALOR TOTAL DE REMUNERAGAQ + ENCARGOS SOCIAIS + INSUMOS (R$) | 2.617,69 ]
PRECO MENSAL | 2.617,69
PREGO POR HORA | 11,90

E-mail: engenharia@hejos.com.bre
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PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

PEDREIRO

-
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PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS UNITARIOS

HEJOS

CONSTRUGOES CIVIS LYDA.

IDENTIFICAGAO DOS SERVICOS
Tipo de Servigo | Unidade de medida | Quantidade
PEDREIRO OBRA [ 1
| - SALARIO ESTIMADO DO PROFISSIONAL (RS) I 2.231,00 ]
Il - COMPOSIGAO DA REMUNERAaO (RS)
Sdaio-base 2.231,00
Adicional de Insalubridade (20% do sal&rio minimo - Sumula 17 TST) 0,00
TOTAL DA RBJUNE!AEKO (RS) 2.231,00

1IT- ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAGAO (RS)

GRUPO A

A.01INSS 20,000% 446,20
A.Q2FGTS 8,000% 178,48
A.03 SESI/SESC 1,500% 3347
A.04 SENAI/SENAC 1,000% 2,31
A.05 INCRA 0,200% 4,46
A.06 SEBRAE 0,600% 13,39
A.07 Salario Educagao 2,500% 55,78
A.08 Riscos Ambientais do Trabalho - RAT x FAP 3,000% 66,93
TOTAL - GRUPO A 36,800% 81,0
GRUPO B

B.01 13° Saaric 8,333% 185,92
B.02 Férias (Incluindo 1/3 constitucional) 11,111% 247,89
B.03 Aviso Prévio Trabalhado 1,944% 4338
B.04 Auxiio Doenga 1,389% 30,9
B.05 Acidente de Trabalho 0,333% 7,44
B.06 Faltas Legais 0,278% 6,20
B.07 Férias sobre Licenga Maleridade 0,074% 1,65
B.08 Licenga Paternidade 0,021% 0,46
TOTAL - GRUPO B 23,484% 523,92
GRUPO C

C.01 Aviso Prévio Indenizado 0,417% 9,30
C.02 Indenizago Adicional 0,167% 373
C.03 IndenizagZo (rescisdo sem justa causa - multa de 40% do FGTS) 3,200% 71,39
C.04 Indenizag3o (resciso sem justa causa — confribuigao de 10% do FGTS) 0,800% 17,85
TOTAL - GRUPO C 4,584% 102,27
GRUPO D

D.01 Incidéncia dos encargos do grupo A sobre o grupo B 8,642% | 192,80
TOTAL - GRUPO D 8,642% | 192,80
GRUPO E

E.01 Incidéncia do FGTS exclusivamente sobre o aviso prévio indenizado 0,033% 0,74

Incidéncia ‘exclusivamente sobre o periodo médio de 0.026%

afastamento superior a 15 dias mofivado por acidente do rabalho ' 0,58
TOTAL - GRUPO E 0,059% 1,32
GRUPO F

F.01 Incidéncia dos encargos do Grupo A sobre os valores constantes da

base de célculo referente 20 saldrio maternidade 0,266% 5,93
TOTAL - GRUPO F 0,266% 5,93
[TOTAL - ENCARGOS SOCIAIS (RS) 73,835% | 164725 |
[VALOR TOTAL DE REMUNERAGAO + ENCARGOS SOCIAIS (RS) Al 3.878,25 |
IV - INSUMOS

[EPT 7.8
Auxiiio alimentagao 0,00
Ve Transporte [(22x 2 x (RS 3,65)] 160,60
Desconto legal sobre transporte (maximo 6% do saario-base) -133,86
Cesta Basica 0,00
Seguro de vida 20,8
TOTAL - INSUMOS (RS) 75,40
IVALOR TOTAL DE REMUNERACAO + ENCARGOS SOCIAIS + INSUMOS (R$) | 3.953,65 |
PRECO MENSAL [ 3.953,65 |
[PRECO POR HORA [ 17,97 ]
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CONSTRUCOES CIVIS LTDA.

PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

r CARPINTEIRO
PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUST OS E FORMAGAO DE PRECOS UNITARIOS
IDENTIFICAGAO DOS SERVICOS
Tipo de Servigo | Unidade de medida | Quantidade
CARPINTEIRO | OBRA 1

T- SALARIO ESTIMADO DO PROFISSIONAL (RS) | 2.231,00 i
T- COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO (RS)

Saério-base 2.231,00
Adicional de Insalubridade (20% do salario minimo - Stmula 17 TST) 0,00
TOTAL DA REMUNERAGAO (R$) 2.231,00

il - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAGAO (RS)

GRUPO A

A.01INSS 20,000% 446,20
A.02FGTS 8,000% 178,48
A.03 SESI/SESC 1,500% 33,47
A.04 SENAI/SENAC 1,000% 2,31
A.05 INCRA 0,200% 4,48
A.06 SEBRAE 0,600% 1339
A.07 Salario Educagéo 2,500% 55,78
'A.08 Riscos Ambientais do Trabalho — RAT x FAP 3,000% 66,93
TOTAL - GRUPO A 36,800% 821,01
GRUPO B

B.0113° Sdario 8,333% 185,92
B.02 Férias (Incluindo 1/3 constiucional) 11,11% 247,89
B.03 Aviso Prévio Trabalhado 1,944% 4338
B.04 Auxilio Doenga 1,389% 30,9
B.05 Acidente de Trabalho 0,333% 744
B.06 Faltas Legais 0,278% 6,20
B.07 Férias sobre Licenga Maternidade 0,074% 1,65
B.08 Licenga Palernidade 0,021% 0,46
TOTAL - GRUPO B 23,484% 523,92
GRUPO C

C.01 Aviso Prévio Indenizado 0,417% 9,30
C.02 Indenizagao Adiciona 0,167% 373
.03 Indenizag3o (rescisao sem justa causa — multa de 40% do FGTS) 3,200% 71,9
C.04 Indenizago (rescis3o sem justa ‘causa — contribuig3o de 10% do FGTS) 0,800% 17,85
TOTAL - GRUPO C 4,584% 102,27
GRUPO D

D.01 Incidéncia dos encargos do grupo A scbre o grupo B | 8,642% ] 192,80
TOTAL - GRUPO D | 8,642% | 192,80
GRUPO E

.01 Incidéncia do FGTS exclusivamente sobre 0 aviso prévio indenizado 0,033% 0,74

noidencia do FGTS exclusiv amente sobre o periodo medio de 0.026%
superior a 15 dias motivado por acidente do rabaho : 0,58
TOTAL - GRUPO E 0,059% 1,32
GRUPO F
"01 Incidencia dos encargos do Grupo A sobre 0s valores constantes da

base de calculo referente a0 salario matemidade 0,266% 593
TOTAL - GRUPO F 0,266% 5,93
TOTAL - ENCARGOS SOCIAIS (RS) | 73,835% | 1.647,25 H|
|VALOR TOTAL DE REMUNERAGAO + ENCARGOS SOCIAIS (RS) | 3.878,25 |
IV - INSUMOS

EPI 27,8
Aux flio alimentagao 0,00
Ve Transporte [(22x 2x (RS 3,85)] 160,60
Desconto legal sobre ransporte (méximo 6% do saario-base) -133,86
Cesta Basica 0,00
Seguro de vida 20,83
TOTAL - INSUMOS (RS) 75,40
|VALOR TOTAL DE REMUNERAGAO + ENCARGOS SOCIAIS + INSUMOS (RS) | 3.953,65 E
|PRE(;O MENSAL | 3.953,65
PRECO POR HORA | 17,97 4]
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EJOS

CONSTRUGOES CIVIS LTDA.

PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS l

ARMADOR |
F PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUST OS E FORMAGAO DE PRECOS UNITARIOS |
IDENTIFICAGAO DOS SERVICOS
Tipo de Servigo [ Unidade de medida | Quantidade
ARMADOR | OBRA | 1

1- SALARIO ESTIMADO DO PROFISSIONAL (RS) | 2.231,00 |
T - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO (RS)

Saaiobase 2.231,00
‘Adicional de Insalubridade (20% do salario minimo - Sumula 17 TST) 0,00
TOTAL DA REMUNERAGAO (RS) 2.231,00

Il - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAGAO (RS)

GRUPO A

A.01INSS 20,000% 446,20
A.02 FGTS 8,000% 178,48
A.03 SESI/SESC 1,500% 3347
A.04 SENAI/SENAC 1,000% 2,31
A.05 INCRA 0,200% 4,46
A.06 SEBRAE 0,600% 1339
A.07 Salario Educagéo 2,500% 55,78
'A.08 Riscos Ambientais do Trabaho - RAT x FAP 3,000% 66,93
TOTAL - GRUPO A 36,800% 821,01
GRUPO B

B.0113° Sdario 8,333% 185,92
B.02 Férias (Incluindo 1/3 consfitucional) 1,11% 247,89
B.03 Aviso Prévio Trabahado 1,944% 43,38
B.04 Auxiio Doenga 1,389% 30,9
B.05 Acidente de Trabalho 0,333% 7,44
B.06 Faltas Legais 0,278% 6,20
B.07 Férias sobre Licenga Maternidade 0,074% 1,65
B.08 Licenga Paternidade 0,021% 0,46
TOTAL - GRUPO B 23,484% 523,92
GRUPO C

C.01 Aviso Prévio Indenizado 0,417% 9,30
C.02 Indenizag3o Adiciona 0,167% 373
C.03 Indenizag3o (rescisao sem justa causa — multa de 40% do FGTS) 3,200% 71,39
C.04 Indenizagao (rescis30 sem justa causa — contribuigo de 10% do FGTS) 0,800% 17,85
TOTAL - GRUPO C 4,584% 102,27
GRUPO D

D.01 Incidéncia dos encargos do grupo A sobre o grupo B | 8,642% | 192,80
TOTAL - GRUPO D | 8,642% | 192,80
GRUPO E

E.01 Incidancia do FG TS exclusivaments sobre 0 aviso prévio indenizado 0,033% 0,74
.02 Incidéncia do FG TS exclusivamente sobre o periodo medio de 0.026%
afastamento superior a 15 dias motivado por acidente do rabaho ; 0,58
TOTAL - GRUPO E 0,059% 1,32
GRUPO F

.01 Incidéncia dos encargos do Grupo A sabre os valores constanies da

base de calculo referente a0 salario maternidade 0,266% 593
TOTAL - GRUPO F 0,266% 5,93
WI’AL - ENCARGOS SOCIAIS (RS) | 73,835% | 1.647,25 7
VALOR TOTAL DE REMUNERACAO + ENCARGOS SOCIAIS (RS) [ 3.878,25 |
IV - INSUMOS

EPI 27,8
Auxilio alimentagao 0,00
Vae Transporte [(22x 2x (RS 3,65)] 160,60
Desconto legal sobre fransporte (méximo 6% do sdério-base) -133,86
Cesta Basica 0,00
Seguro de vida 20,8
TOTAL - INSUMOS (RS) 75,40
|VALOR TOTAL DE REMUNERAGAO + ENCARGOS SOCIAIS + INSUMOS (RS) | 3.953,65
|PRE(;0 MENSAL | 3.953,65 =
PREGO POR HORA | 17,97
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WHEJOS

CONSTRUGCOES CIVIS LTDA.

[ PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PREGOS
[ SOLDADOR

=
]

I PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUST OS E FORMAGAO DE PREGOS UNITARIOS I

IDENTIFICACAO DOS SERVICOS
Tipo de Servigo Unidade de medida | Quantidade
SOLDADOR OBRA [ 1

| - SALARIO ESTIMADO DO PROFISSIONAL (RS) | 2.285,00 |
Il - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO (RS)

Saario-base 2.285,00
Adicional de Insalubridade (0% do salério minimo - Sumula 17 TST) 187,40

TOTAL DA REMUNERAGAO (RS) 2.472,40

IIl - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAGAO (RS)

GRUPO A

A.01INSS 20,000% 494,48

A.02FGTS 8,000% 197,79

A.03 SESI/SESC 1,500% 37,09

A.04 SENAI/SENAC 1,000% 24,72

A.05 INCRA 0,200% 4,94

A.06 SEBRAE 0,600% 14,83

A.07 Salario Educagac 2,500% 61,81

A.08 Riscos Ambientais do Trabalho — RAT x FAP 3,000% 7417

TOTAL - GRUPO A 36,800% 909,84

GRUPO B

B.01 13° Sdaric 8,333% 206,03

B.02 Férias (Incluindo 1/3 itucional) 11,111% 274,71

B.03 Aviso Prévio Trabahado 1,944% 48,07

B.04 Auxiio Doenga 1,38%% 34,34

B.05 Acidente de Trabalho 0,333% 8,24

B.06 Faltas Legais 0,278% 6,87

B.07 Férias sobre Licenga Matemidade 0,074% 1,83

B.08 Licenca Patemidade 0,021% 0,52

TOTAL - GRUPO B 23,484% 580,61

GRUPO C

C.01 Aviso Prévio Indenizado 0,417% 10,31

C.02 Indenizagao Adicional 0,167% 4,13

C.03 Indenizag2o (rescisdo sem justa causa — mulla de 40% do FGTS) 3,200% 79,12

C.04 Indenizago (rescisao sem justa causa - contribuigdo de 10% do FGTS) 0,800% 19,78

TOTAL - GRUPO C 4,584% 113,33

GRUPO D

D.01 Incidéncia dos encargos do grupo A sobre o grupo B 8,642% | 213,67

TOTAL - GRUPO D 8,642% | 213,67

GRUPO E

E.01 Incidéncia do FGTS exclusivamente sobre o aviso prévio indenizado 0,033% 0,82

E.02 Incidéncia do FGTS exclusivamente sobre o periodo medio de 0.026%

afastamento superior a 15 dias molivado por acidente do rabalho ¢ 0,64

TOTAL - GRUPO E 0,05% 1,46

[GRUPO F

F.01 Incidéncia dos encargos do Grupo A scbre os valores constantes da

base de calculo referente a0 salario malemidade 0,266% 6,57

TOTAL - GRUPO F 0,266% 6,57
[TOTAL - ENCARGOS SOCIAIS (RS) 73,835% [ 1.825,48 |
VALOR TOTAL DE REMUNERACAO + ENCARGOS SOCIAIS (RS) [ 4.297,88 |
IV - INSUMOS

EPI 27,83

Auxiio alimentagao 0,00

Vae Transporte [(22 x 2 x (RS 3,65)] 160,60

Desconto legal sobre fransporte (méximo 6% do sadario-base) -137,10

Cesta Basica 0,00

Seguro de vida 20,83

TOTAL - INSUMOS (RS) 72,16
[VALGR TOTAL DE REMUNERAGAO + ENCARGOS SOCIAIS + INSUMOS (RS) T 4370,04 ]
PRECO MENSAL | 4.370,04 1
[PRECO POR HORA [ 19,85 |

Rua Pioneiro Carlos Burian, 495 ¢ Distrito Industrial Il « CEP 87065-190 *Tel/Fax. (44)3306-1338 » Maringa-PR
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WHEJOS

CONSTRUCOES CIVIS LTDA.

[ PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS =
| OPERADOR DE MAQUINA ]
[ PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS UNITARIOS
IDENTIFICACAO DOS SERVICOS
Tipo de Servigo | Unidade de medida | Quantidade
OPERADOR DE MAQUINAS | OBRA | 1

- SALARIO ESTIMADO DO PROFISSIONAL (RS) | 3.363,00

Il - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO (RS)

Sadario-base 3.363,00
Adicional de Insalubridade (20% do salario minimo - Sumula 17 TST) 0,00

[TOTAL DA REMUNERAGAO (RS) 3.363,00

Il - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAGAO (RS) |

GRUPO A

A.01INSS 20,000% 672,60

A.02FGTS 8,000% 269,04

A.03 SESI/SESC 1,500% 50,45

A.04 SENAI/SENAC 1,000% 33,63

A.05 INCRA 0,200% 6,73

A.06 SEBRAE 0,600% 20,18

A.07 Salério Educagdo 2,500% 84,08

A.08 Riscos Ambientais do Trabaho - RAT x FAP 3,000% 100,89
[TOTAL-GRUPO A 36,800% 1.237,58

GRUPO B

B.01 13 Saaio 8,333% 280,25

B.02 Férias (Incluindo 1/3 constitucional) 1,111% 373,67

B.03 Aviso Prévio Trabahado 1,944% 65,39

B.04 Auxilio Doenga 1,389% 46,71

B.05 Acidente de Trabalho 0,333% 1,21

B.06 Faltas Legais 0,278% 9,34

B.07 Férias sobre Licenga Malernidade 0,074% 2,49

B.08 Licenga Patemidade 0,021% 0,70

TOTAL - GRUPO B 23,484% 789,76

GRUPO C

C.01 Aviso Prévio Indenizado 0,417% 14,02

C.02 Indenizagdo Adiciona 0,167% 5,62

C.03 Indenizag3o (rescisdo sem justa causa — multa de 40% do FGTS) 3,200% 107,62

C.04 Indenizago (rescisdo sem justa causa — contribuigao de 10% do FGTS) 0,800% 26,90

TOTAL - GRUPO C 4,584% 154,16

GRUPO D

D.01 Incidéncia dos encargos do grupo A sobre o grupo B | 8,642% | 290,63

TOTAL - GRUPO D | 8,642% | 290,63

GRUPO E

E.01 Incidéncia do FGTS exclusivamente sobre o aviso prévio indenizado 0,033% 11

E.02 Tncidéncia do FGTS exclusivamente sobre 0 periodo médio de 0.026%

afastamento superior a 15 dias molivado por acidente do rabaho ! 0,87

TOTAL - GRUPO E 0,05%% 1,98

GRUPO F

F.01 Incidéncia dos encargos do Grupo A scbre 0s vaores constanies da

base de calculo referente a0 salrio materidade 0,266% 8%4

TOTAL - GRUPO F 0,266% 8,94
[TOTAL - ENCARGOS SOCIAIS (RS) | 73,835% | 2.483,05

VALOR TOTAL DE REMUNERAGAO + ENCARGOS SOCIAIS (RS) [ 5.846,05 f il
IV - INSUMOS

EPI 27,83

Aux fio aimentagao 0,00

Vae Transporte [(22x 2 x (RS 3,65)] 160,60

Desconto legal sobre ransporte (méximo 6% do salario-base) -160,60

Cesta Basica 0,00

Seguro de vida 20,83

TOTAL - INSUMOS (RS) 48,66

VALOR TOTAL DE REMUNERAGAO + ENCARGOS SOCIAIS + INSUMOS (RS) | 5.804,71 |
PRECO MENSAL | 5.894,71 |
PRECO POR HORA | 26,79 ]

Rua Pioneiro Carlos Burian, 495 « Distrito Industrial Il « CEP 87065-190 *Tel/Fax. (44)3306-1338 » Maringa-PR
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CONSTRUGCOES CIVIS LTDA.

[ PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS 4]
I ENCARREGADO GERAL l
PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUST OS E FORMAGAO DE PRECOS UNITARIOS J
IDENTIFICACAO DOS SERVICOS
Tipo de Servico | Unidade de medida | Quantidade
ENCARREGADO GERAL I OBRA [ 1

|- SALARIO ESTIMADO DO PROFISSIONAL (RS) [ 3.363,00 l

Il - COMPOSIGAO DA REMUNERAaO (RS)

Saano-base 3.363,00

Adicional de Insalubridade (0% do salério minimo - Stmula 17 TST) 0,00

TOTAL DA REMUNERACAO (RS) 3.363,00

IT- ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAGAO (RS)

GRUPO A

A.01INSS 20,000% 672,60
A.02FGTS 8,000% 269,04
A.03 SESI/SESC 1,500% 50,45
A.04 SENAI/SENAC 1,000% 33,63
A.05INCRA 0,200% 6,73
A.06 SEBRAE 0,600% 20,18
A.07 Salario Educagdo 2,500% 84,08
'A.08 Riscos Ambientais do Trabaho — RAT x FAP 3,000% 100,89
TOTAL - GRUPO A 36,800% 1.237,58
GRUPO B

B.01 13° Saaic 8,333% 280,25
B.02 Férias (Incluindo 1/3 constitucional) 1,11% 373,67
B.03 Aviso Prévio Trabahado 1,944% 65,39
B.04 Auxilio Doenga 1,38%% 46,71
B.05 Acidente de Trabalho 0,333% 1,21
B.06 Faltas Legais 0,278% 9,34
B.07 Férias sobre Licenga Malernidade 0,074% 2,49
B.08 Licenga Paternidade 0,021% 0,70
TOTAL - GRUPO B 23,484% 789,76
GRUPO C

C.01 Aviso Prévio Indenizado 0,417% 14,02
C.02 Indenizago Adicional 0,167% 5,62
C.03 Indenizag2o (rescisdo sem justa causa — multa de 40% do FGTS) 3,200% 107,62
C.04 Indenizag2o (rescisao sem justa causa — contribuigdo de 10% do FGTS) 0,800% 26,90
TOTAL - GRUPO C 4,584% 154,16
GRUPO D

D.01 Incidéncia dos encargos do grupo A sobre o grupo B | 8,642% | 290,63
TOTAL - GRUPO D | 8,642% | 290,63
GRUPO E

E.01 Incidéncia do FGTS exclusivamente sobre 0 aviso prévio indenizado 0,033% 1,11

ncidencia do FG TS exclusiv amente sobre o periodo médio de 0,026%
afastamento superior a 15 dias motivado por acidente do rabaho i 0,87
TOTAL - GRUPO E 0,05%% 1,98
GRUPO F
07 Incidencia dos encargos do Grupo A sobre os v alores constanles da

base de célculo referente 20 salério maternidade 0,266% 8,94
TOTAL - GRUPO F 0,266% 8,94
[TOTAL - ENCARGOS SOCIAIS (R$) | 73,835% | 2.483,05 |
[VALOR TOTAL DE REMUNERAGAO + ENCARGOS SOCIAIS (RS) [ 5.846,05 ]
IV - INSUMOS

EPI 27,8
Auxilio alimentagao 0,00
Vae Transporte [(22 x 2 x (RS 3,65)] 160,80
Desconto legal sobre ransporte (méximo 6% do saario-base) -160,60
Cesta Basica 0,00
Seguro de vida 20,83
TOTAL - INSUMOS (RS) 48,66
[VALOR TOTAL DE REMUNERACAO + ENCARGOS SOCIAIS + INSUMOS (RS) | 5.804,71 N
PRECO MENSAL | 5.89471 |
PREGCO POR HORA | 26,79 ]|

E-mail: engenharia@hejos.com.bre
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CONSTRUGOES CIVIS LTDA.

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

MESTRE DE OBRAS

PLANILHA DE COMPOSIGAQ DE CUST OS E FORMAGAO DE PREGOS UNITARIOS

IDENTIFICACAO DOS SERVICOS
Tipo de Servigo | Unidade de medida | Quantidade
MESTRE DE OBRAS | OBRA | 1

| - SALARIO ESTIMADO DO PROFISSIONAL (RS) | 5.034,00
[T-COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO (RS)

Saario-base 5.034,00

Adicional de Insalubridade (0% do salario minimo - Stmula 17 TST) 0,00

[TOTAL DA REMUNERAGAO (RS) 5.034,00
[ TIl-ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAGAO (R}) |
GRUPO A

A.01INSS 20,000% 1.006,80
A02FGTS 8,000% 402,72

A.03 SESI/SESC 1,500% 75,51

A.04 SENAI/SENAC 1,000% 50,34
A.05INCRA 0,200% 10,07

A.06 SEBRAE 0,600% 30,20

A.07 Salario Educagao 2,500% 125,85

A.08 Riscos Ambientais do Trabalho - RAT x FAP 3,000% 151,02

TOTAL - GRUPO A 36,800% 1.852,51

GRUPO B

B.0113° Sdario 8,333% 419,50

B.02 Férias (Incluindo 1/3 consttucional) 11,111% 559,33

B.03 Aviso Prévio Trabahado 1,%44% 97,88

B.04 Auxilio Doenga 1,38%% 69,92

B.05 Acidente de Trabalho 0,333% 16,78

B.06 Faltas Legais 0,278% 1398

B.07 Férias sobre Licenga Malernidade 0,074% 373

B.08 Licenga Patemidade 0,021% 1,05

TOTAL -GRUPO B 23,484% 118217

GRUPO C

C.01 Aviso Prévio Indenizado 0,417% 20,9

C.02 Indenizagao Adicional 0,167% 841

C.03 Indenizag3o (rescisdo sem justa causa - multa de 40% do FGTS) 3,200% 161,09

C.04 Indenizag3o (rescisao sem justa causa - contribuigao de 10% do FGTS) 0,800% 40,27

TOTAL - GRUPO C 4,584% 230,76

GRUPO D

D.01 Incidéncia dos encargos do grupo A sobre o grupo B | 8,642% | 435,04

TOTAL - GRUPO D | 8,642% | 435,04

GRUPO E

E.01 Incidéncia do FGTS exclusivamente sobre 0 aviso prévio indenizado 0,033% 1,66

E£.02 Incidéncia do FG TS exclusivamente sobre o periodo médio de 0.06%

afastamento superior a 15 dias molivado por acidente do rabaho . 1,31

TOTAL - GRUPO E 0,059% 297

GRUPO F

F.01 Incidéncia dos encargos do Grupo A scbre os valores constantes da

base de clculo referente a0 saldrio maternidade 0,266% 13,38

TOTAL - GRUPO F 0,266% 13,38
[TOTAL - ENCARGOS SOCIAIS (RS) | 73,835% | 3.716,83 |
[VALOR TOTAL DE REMUNERAGAO + ENCARGOS SOCIATS (RS) I 8.750,83 ]
IV - INSUMOS

EPI 27,83

Auxfiio alimentagao 0,00

Ve Transporte ((22 X 2 X (RS 3,66)] 160,60

Desconto legal sobre transporte (méximo 6% do salario-base) -160,60

Cesta Basica 0,00

Seguro de vida 20,8

TOTAL - INSUMOS (RS) 48,66
[VALOR TOTAL DE REMUNERAGAO + ENCARGOS SOCIAIS + INSUMOS (RS) | 8.799,49 |
PRECO MENSAL | 8.799,49 |
PRECO POR HORA | 40,00 |
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PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

-
=

ENGENHEIRO CIVIL

i PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS UNITARIOS

IDENTIFICAGCAO DOS SERVICOS
Tipo de Servigo | Unidade de medida | Quantidade
ENGENHEIRO CIVIL | OBRA | 1
|- SALARIO ESTIMADO DO PROFISSIONAL (RS) | 8.831,00 |
T - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO (RS)
Saario-base 8.831,00
‘Adicional de Insalubridade (20% do salério minimo - Stmula 17 TST) 0,00
TOTAL DA REMUNERAGAO (RS) 8.831,00

T~ ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAGAO (RS)

GRUPO A

A.01INSS 20,000% 1.766,20
A.02FGTS 8,000% 706,48
A.03 SESI/SESC 1,500% 132,47
A.04 SENAI/SENAC 1,000% 88,31
A.05 INCRA 0,200% 17,66
A.06 SEBRAE 0,600% 52,9
A.07 Salario Educagao 2,500% 0,78
'A.08 Riscos Ambientas do Trabalho - RAT x FAP 3,000% 264,93
TOTAL - GRUPO A 36,800% 3.249,81
GRUPO B

B.01 13° Sdario 8,333% 735,92
B.02 Férias (Incluindo 1/3 consfitucional) 11,111% 981,22
B.03 Aviso Prévio Trabalhado 1,944% 171,71
B.04 Auxilio Doenga 1,38%% 12,65
B.05 Acidente de Trabalho 0,333% 2,44
B.06 Faltas Legais 0,278% 24,53
B.07 Férias sobre Licenga Maternidade 0,074% 6,53
B.08 Licenga Patemidade 0,021% 1,84
TOTAL - GRUPO B 23,484% 2.073,85
GRUPO C

C.01 Aviso Prévio Indenizado 0,417% 36,83
C.02 Indenizagao Adicional 0,167% 14,75
C.03 IndenizagZo (rescisao sem justa causa — multa de 40% do FGTS) 3,200% 282,59
C.04 Indenizag2o (rescisao sem justa causa — contribuigao de 10% do FGTS) 0,800% 70,85
TOTAL - GRUPO C 4,584% 404,81
GRUPO D

D.01 Incidéncia dos encargos do grupo A sobre o grupo B [ 8,642% | 763,18
TOTAL - GRUPO D | 8,642% | 763,18
GRUPO E

E.01 Incidéncia do FGTS exclusivamente sobre 0 aviso prévio indenizado 0,033% 291

Incidéncia do ‘exclusiv amente sobre 0 periodo médio de 0.026%
afastamento superior a 15 dias mofivado por acidente do rabalho : 2,30
TOTAL - GRUPO E 0,059% 521
GRUPO F
07 Incidéncia dos encargos do Grupo A sobre os valores constantes da

base de célculo referente 20 salério maternidade 0,266% 23,47
TOTAL - GRUPO F 0,266% 2347
[TOTAL - ENCARGOS SOCIAIS (RS) | 73,835% [ 6503 |
[VALOR TOTAL DE REMUNERACAO + ENCARGOS SOCIAIS (RS) [ 15.351,33 E|
IV - INSUMOS

EPI 27,83
Auxiiio alimentagao 0,00
Vde Transporte [(22x 2 x (RS 3,85)] 160,60
Desconto legal sobre ransporte (méaximo 6% do sal&rio-base) -160,60
Cesta Basica 0,00
Seguro de vida 20,83
TOTAL - INSUMOS (RS) 48,66
IVALOR TOTAL DE REMUNERAGAO + ENCARGOS SOCIAIS + INSUMOS (RS) | 15.399,99 |
PRECO MENSAL | 15.399,99 2]
PREGCO POR HORA | 70,00 |

CONSTRUGOES CIVIS LTDA.
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'HEJOS

CONSTRUCOES CIVIS LTDA.

Conforme pode-se verificar, o valor por hora, utilizado na planilha de

composicdo de precos, contempla todos 0s encargos sociais, de acordo com
TCU e em conformidade com as normas da CLT e Sindicato (SINTRAPAV).

A jurisprudéncia trata do assunto de forma clara, conforme vejamos abaixo:

EMENTA: DENUNCIA — PREFEITURA — CONCORRENCIA PUBLICA — SERVICO DE
TAXI — DELEGAGAO — PROCEDIMENTO LICITATORIO — IRREGULARIDADES —
COMPROMETIMENTO DA COMPETITIVIDADE E LEGALIDADE — PROCEDENCIA
PARCIAL DA DENUNCIA — ANULACAO DO CERTAME Formalismo exagerado, tratamento
nao isondmico dos licitantes na condugio do certame, descumprimento de exigéncias legais,

bem como exigéncia de documentos e/ou condigdes desnecessarios e ndo previstos em lei
sdo irregularidades que comprometem a competitividade e a legalidade do procedimento
licitatorio, culminando na anulagéo do certame.

Sendo assim, a possivel desclassificagdo ensejaria em motivo para anulacéo
do certame, tendo em vista que a mera irregularidade ndo pode ser tratada
com formalismo exagerado, sob pena de impedir a livre concorréncia € a

legalidade do procedimento licitatorio.

b. Sobre o0 % de BDI em desconformidade com os parametros do TCU:

Acredita-se que houve um equivoco em relagao ao apontamento, uma vez
que o BDI apresentando pela licitante foi de 20%, conforme resumo de
orcamento, planilha orgamentaria e composicdo de BDI apresentados no

envelope de proposta de pregos.

- DO PEDIDO

Diante do exposto, requer-se que:

a. Seja desconsiderada a desclassificacédo, tendo em vista que a “ndo
apresentacdo da composi¢do de encargos sociais” ndo causou nenhum
prejuizo a Administragado, uma vez que o valor de mao de obra utilizado na
planilha de pregos contém todos os encargos conforme apresentado no
presente recurso, e assim seja declarada a empresa HEJOS
CONSTRUCOES CIVIS LTDA. EPP classificada, para seguir no processo
licitatério.

b. Que seja reservado a HEJOS CONSTRUCOES CIVIS LTDA. — EPP, o
direito de preferéncia na execugdo dos servicos, de acordo com a Lei ///
Complementar n° 123/2006. /W//

{; /
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CONSTRUGCOES CIVIS LTDA.

Nestes Termos,
Pede Deferimento.

Timb6-SC, 07 de julho de 2017.
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~ HEJOS CONSTRUGOES CIVIS LTDA - EPP
MARCELO ANTONIO FLORIANI
CPF: 750.739.609-63
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